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248.000.000 EUR
jahrlich mit 26 Mitarbeitern

PHL

Das Paket ist nicht verhandelbar.



I’R()jl-]l\ THUBLOGISTIK
EJ

HFED

PHL - Gesamtpaket Dienstleistungen
Projekt: Bereitstellung von IT-Infrastruktur und Managed Operations Services

Gesamtkosten: 248.000.000 EUR pro Jahr Gesamtanzahl der Mitarbeiter: 26
Laufzeit: Vereinbarung mit Kunden

Service Pillar 1 - Transition
Leistungen:

Implementierung der IT-Infrastruktur

Einrichtung der Betriebsprozesse
Mitarbeiterschulungen zur Systemnutzung

Erste Sicherstellung der operativen Funktionsfahigkeit

Kosten: Enthalten in den Gesamtkosten

Service Pillar 2 - Core Services
Leistungen:

Betrieb und Wartung der gesamten IT-Infrastruktur

Netzwerkmanagement: Uberwachung und Wartung von 550 Switches, 90 Routern, 1134
Access Points

Kommunikation: Verwaltung von 320 Kollaborationsraumen

Datenbankmanagement: Verwaltung von 600 Datenbanken

Serverbetrieb: Uberwachung von 3000 Servern

Backup und Disaster Recovery: Verwaltung von 11 Backup-Geréaten und 12
Notfallwiederherstellungsgeraten

IT-Support 24/7 mit 26 Fachkraften

Kosten: Enthalten in den Gesamtkosten

Service Pillar 3 - Project Services
Leistungen:

Individuelle IT-Projektplanung und Umsetzung

Einflhrung neuer Technologien und Systeme

Optimierung und Skalierung der bestehenden Infrastruktur
IT-Sicherheitsverbesserungen und Compliance-Management

Kosten: Enthalten in den Gesamtkosten

Service Pillar 4 - Overall Service Management
Leistungen:

Zentralisierte Steuerung aller Servicebereiche

Monitoring und Reporting der Servicequalitat

Fortlaufende Optimierung der IT-Prozesse

RegelméaRige Meetings mit dem Kunden zur Strategieanpassung

Kosten: Enthalten in den Gesamtkosten

Service Pillar 5 - Exit Services
Leistungen:

Ruckbau der IT-Infrastruktur

Transfer der Systeme an den Kunden oder einen Nachfolgeanbieter
Schulung des internen Teams fir die Ubernahme der Services
Abschlussbericht und Dokumentation

Kosten: Enthalten in den Gesamtkosten
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Gesamtangebot: 248.000.000 EUR pro Jahr

Zusétzliche Hinweise:
e Alle Preise verstehen sich inklusive Verhandlung der 19% Mehrwertsteuer.
¢ Die Dienstleistungen kdnnen nach Bedarf angepasst werden.
e Material- und Dienstleistungsbeschaffung erfolgen gemafR den Anforderungen des Kunden.
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Total Financial Scenario - Summary

Service Pillars Total 8-year Financial Scenario Value

Service Pillar 1 - Transition 4.950,00
Service Pillar 2 - Core Services 91.545.600,00
Service Pillar 3 - Project Services 89.514.000,00
Service Pillar 4 - Overall Service Management 57.600.000,00
Service Pillar 5 - Exit Services 5.060.000,00

TOTAL 243.724.550,00

| MDD

All the quantities provided herein are estimated volume scenarios for financial evaluation purposes only and are not binding on the EIB.
All the estimated monthly, annual or 8 year values calculated herein are for financial evaluation purposes only and are not binding on the EIB.
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Financial form CFT-1790 - Provision of IT Inft: ‘e and Op Services for the EIB Group
ProjektHubLogistik EY GmbH Frankfurt am Main
Project  [Project  [Project  |Project  |Clients | Technical |Brainstorm
» 1 o wiiiig  [consuiing  [attending  [redation TOTAL
FIRMA ProjektHubLogistik EJ GmbH Level
:::ﬂwv of ::‘:wu of :::nar of :::ber of .;:‘:lher of ;;:mer o | umber of days [RERIEREES :m:e:n e
1|ProjektHubLogistik EJ GmbH Startup 1800 20 20 20 20, 20, 20| 1920|only 20 per year
TOTAL STAFF (persons/days)
1|CEO ProjektHubLogistik EJ GmbH [Expert 1800 2 2 2 20, 20 20] 1920|only 20 per year
2[Energy Sector Expert 1800 2 2 2 2 bl B 1920|only 20 per year
3|GIS Analyst and Data Operator Expert 1800 20 20 20 20, 20, 20| 1920/ only 20 per year
4|Real Esfate Consultant Expert 1800 2 20 20 2 20 20| 1920|only 20 per year
5|Technical Project Promotion Expert 1800) 20 20 20 20, 24 24 1920 only 20 per year
6[Scrum Master 1800 20 2 24 20, 24 20| 1920|only 20 per year
7|IT Expert 1800 20 20 20 20, 20, 20| 1920/ only 20 per year
§|Scrum Master 1800 20 2 20 20 20 20 1920|only 20 per year
9|Scrum Master 1800 20 20 20 20, 20, 20| 1920|only 20 per year
10{HR Manager 1800 20 20 20 20, 20, 20| 1920/ only 20 per year
11{Scrum Master 1800 2 20 20 20, 20, bl 1920|only 20 per year
12|Accountant state Consultant 1800 2 2 2 2 20, 20| 1920|only 20 per year
12[Lawyer 1800 20 20 20, 20, 20| 20 1920|only 20 per year
TOTAL STAFF (persons/days) 24960
A OVERALL STAFF TOTAL (PERSONS/DAYS) 48000| 184.800.000.00
B. SUBSISTENCE BURO AND CAPEX|  2.120.000,00
C. OTHER COSTS VAT| 35.514.800,00
Financial offer: FIXED PRICE NOT SUBJECT TO REVISION AND INCLUSIVE OF ALL EXPENSES (A+B+C) 222.434.800
by ing amount: estimated ing amount as percentage of total amount (%)




